
«Пользователь ПК “Стахановец”» 

Программа курса 

 

Цель: овладение слушателями навыками анализа отчетов и критериев поведения 

пользователей, работы в системе мониторинга за активностью пользователей и 

контроля утечек информации ПК «Стахановец» в профессиональной деятельности. 

Формы проведения обучения: лекции, практические занятия, тестирование. 

Категория слушателей: руководители подразделений, менеджеры, сотрудники HR-

службы и любые другие пользователи. 

 День 1 

10:00 – 11:30 Знакомство с комплексом. Общее описание ПО, история, информация о 

компании. 
Отличия и ограничения продуктов: ПРО, Полный контроль, Квант, 

Мобильный контроль, Родительский контроль. 

 
Теория, Архитектура комплекса. 

 
Устройство комплекса, Структура комплекса 

 
Настройка комплекса: знакомство с инструментом "Глобальные 

настройки" и "Настройки сервера" 
 

Глобальные настройки – описание. 

+ пользователи базы, описание, настройка прав доступа к отчетам, 
настройка дополнительных прав доступа к сотрудникам 

+ структура компании 
+ досье сотрудников 

+ анализатор рисков 
+ журнал 

+ настройки комплекса (кратко) 
 

Обзор веб-интерфейса:  

+ меню выбора модуля БОСС-Онлайн и Оффлайн, 
+ личный кабинет 

 
+ Модуль БОСС-Онлайн: подробное описание 

 
+ Модуль БОСС-Оффлайн: построение отчетов 

 
 

11:30 – 11:40 Перерыв 

11:40 – 13:00 + Модуль БОСС-Оффлайн (продолжение) 
 

Решение кейсов, практические задания, вопросы и ответы 



13:00 – 14:00 Обед 

14:00 – 15:30 Оценка производительности персонала компании: 
+ настройка словарей в анализаторе рисков 

+ работа с отчетом "Категории и отклонения", выгрузка в excel 
+ работа с отчетом "Табель УРВ", выгрузка в excel 

+ связь двух отчетов (количество отработанных дней в табеле УРВ и 
категорий/отклонений) через функцию ВПР в excel, оценка 

производительности, построение рейтингов 
+ определение ТОП- переработок, (опозданий), активности, 

(пассивности), непродуктивной активности, поиска работы, (топ 

лидеров/нарушителей). 
 

15:30 – 15:40 Перерыв 

15:40 – 18:00 Оценка производительности персонала компании (продолжение) 

 

Ответы на вопросы. 
 

Экзамен (тест). 
 

 


